RESOLUCION DE RECTORIA No. 17 DEL 21 DE SEPTIEMBRE DE 2017
“POR LA CUAL SE REGLAMENTA LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES ESTUDIANTILES Y PROFESORALES DE LA

LOS LIBERTADORES  comuNIDAD UNIVERSITARIA.”

)

h)

LA RECTORA DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA_LOS LIBERTADORES
EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y ESTATUTARIAS, Y

CONSIDERANDO

Que el literal b) del articulo 5° de los Estatutos establece que la Institucién: “podra designar sus
autoridades académicas y administrativas” para el correcto funcionamiento de su estructura
organizacional. !

Que el literal g) del articulo 42 de los Estatutos de la Institucion establece como una de las
funciones del Rector: “Dirigir, orientar y controlar el funcionamiento de las distintas dependencias
administrativas, académicas y demas unidades docentes”.

Que el articulo 26 de los Estatutos faculta al Rector para reglamentar la eleccién de los
representantes de profesores y estudiantes ante el Consejo Supérior. Y

Que el articulo 33 de los Estatutos, en sus literales e) y f) faculta al Rector para reglamentar la
eleccién de los representantes de profesores y estudiantes ante el Consejo Acadéemico.

Que el Acuerdo del Consejo Académico No. 01 del 17 de mayo de 2005 crea los Comités
Curriculares para cada programa y faculta al Rector para reglamentar la eleccién de los miembros
que representan a la comunidad estudiantil y profesoral.

Que el Acuerdo del Consejo Académico No. 003 del 27 de septieﬁhbre de 2005, crea los Consejos
de Facultad y los Comités Académicos de Programa, y faculta al Rector para reglamentar la
eleccion de los representantes de profesores y estudiantes de estos.

Que mediante el Acuerdo del Consejo superior No. 15 del 27 de junio de 2017 se éxpide el
Estatuto profesoral y como espacios de participacion de los profesores se reglamentan el Comité
de Escalafon Profesoral y el Comité de Evaluacion Profesoral. Asi mismo se faculta al Rector
para reglamentar los representantes de los profesores que haran parte de dichos comités.

Que se hace necesario realizar elecciones de representantes esiudiantiles y profesorales para el
periodo 2017-2019. ‘ ‘

Que por lo expuesto,

RESUELVE:

Articulo 1. Objeto: Reglamentar la eleccion democratica de los representantes de la comunidad
estudiantil y profesoral a para el periodo 2017-2019 ante los drganos colegiados y comites de la
Fundacién Universitaria Los Libertadores que a continuacion se enlistan, con la participacion de los
profesores y estudiantes de |a Institucion:

ESTAMENTOS | 'ORGANOS COLEGIADOS Y COMITES
Consejo Superior '
Consejo Académico

Comité de Escalafén Profesoral
Comité de Evaluacién Profesoral
Consejos de Facultad

Comités Académicos de Programa
Comités Curriculares de Programa
Consejo Superior

Consejo Académico

Consejos de Facultad .
Comites Académicos de Programa
Comités Curriculares de Programa

Profesoral

Estudiantil
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Paragrafo: Los representantes seran elegidos para un periodo de dos (2) afios contados a partir de
la fecha de su eleccion, de acuerdo con el cronograma de actividades que proponga la Secretaria
General.

Articulo 2. Sobre los representantes estudiantiles. Los representantes estudiantiles seran
elegidos por los estudiantes que conforman el censo electoral, asi:

1,

Representaciéon ante el Consejo Superior. La comunidad estudiantil elegird a un (1)
representante principal y un (1) suplente ante el Consejo Superior.

Representacién ante el Consejo Académico. La comunidad estudiantil elegira a un (1)
representante principal y un (1) suplente ante el Consejo Académico.

Representacién ante el Consejo de la Facultad. La comunidad estudiantil elegira un (1)
representante principal y un (1) suplente ante el Consejo de cada una de las Facultades de
la Institucién. Sélo podran votar por el candidato del programa al que pertenecen.

Representacion ante los Comités Académicos de Programa. La comunidad estudiantil
elegira un (1) representante principal y un (1) suplente, ante el Comité Académico de cada
uno de los Programas de pregrado de la Institucién. Sélo podran votar por el candidato del
programa al que pertenecen.

Representacién ante los Comités Curriculares de Programa. La comunidad estudiantil
elegira un (1) representante principal y un (1) suplente, ante el Comité Curricular de cada uno
de los Programas de pregrado de la Institucion. Sélo podran votar por el candidato del
programa al que pertenecen.

Articulo 3. Sobre los representantes de Profesores: Los representantes profesorales seran
elegidos mediante la votacion de todos los profesores de la Institucién, incluyendo los de catedra,

asl.

Representacion ante el Consejo Superior. La comunidad profesoral elegira un (1)
representante principal y un (1) suplente ante el Consejo Superior.

Representacion ante el Consejo Académico. La comunidad profesoral elegira un (1)
representante principal y un (1) suplente ante el Consejo Académico.

Representacion ante el Comité de Escalafén Profesoral. La comunidad profesoral elegira
un (1) representante principal y un (1) suplente ante el Comité de Escalafén Profesoral.

Representacién ante el Comité de Evaluacién Profesoral. La comunidad profesoral
elegira un (1) representante principal y un (1) suplente ante el Comité de Evaluacién
Profesoral.

Representacion ante el Consejo de Facultad. La comunidad profesoral elegira un (1)
representante principal y un (1) representante suplente, ante el Consejo de cada una de las
Facultades de la Institucion. Solo podran votar por el candidato del programa al que
pertenecen.

Representacion ante los Comités Académicos de Programa. La comunidad profesoral
elegira un (1) representante principal y un (1) suplente, ante el Comité Académico de cada
uno de los programa de pregrado de la Institucién. Sélo podran votar por el candidato del
programa al que pertenecen.
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7. Representacién ante los Comités Curriculares de Programa. La comunidad profesoral
elegira un (1) representante principal y un (1) suplente, ante el Comité Curricular de cada uno
de los programas de pregrado de la Institucién. Sélo podran votar por el candidato del
programa al que pertenecen. i

Paragrafo: Los profesores podran postularse y votar Unicamente en la Unidad Academica a la cual
estén vinculados de conformidad con el contrato que tengan con la Fundacién Universitaria Los
Libertadores.

Articulo 4. Deberes y funciones de los Representantes. Los representantes de la comunidad
profesoral y estudiantil son voceros de sus estamentos, y en esa condicion pueden presentar
iniciativas relacionadas con el fortalecimiento de la formacion integral, el perfeccionamiento docente,
la solucién de problemas académicos, situaciones administrativas y otros aspectos de interés de la
comunidad universitaria.

Las funciones establecidas para cada cargo se encuentran establecidas en la normatividad
institucional descrita en los considerandos.

Los Decanos de cada Facultad mantendran comunicacién permanente con los representantes con
el fin de acompaniar y apoyar el desarrollo de los planes de accién que defina cada representacion.

Articulo 5. Requisitos de los candidatos. Las personas que pretendan inscribirse como candidatos
en un proceso electoral tendran las siguientes condiciones:

5.1. Alumnos: Para ser elegido representante ante los cargos de representacién estudiantil, el
alumno debera cumplir con los siguientes requisitos: '

1. Estar matriculado en la Institucién como estudiante regular de un Programa de Pregrado
de la Institucién, cualquiera sea la modalidad del Programa Academico, ya sea,
presencial, propedéutico, virtual o a distancia. s ] i
Estar cursando entre cuarto y séptimo semestre del correspondiente Programa.

Estar exento de sanciones disciplinarias.

No haber perdido ningln espacio académico durante todos los semestres cursados.
Tener un promedio acumulado de la carrera de 3.8 o superior.

Postularse a uno sélo de los cargos habilitados.

oo, b L

5.2 Profesores: Los profesores que aspiren como candidatos a cualquier cargo de representacion
sefialado en el articulo tercero deberan: '
1. Ser profesores contratados de tiempo completo, .
2. Contar con una antigiledad en la Institucién de al menos dos (2) afios en cualquiera de
sus sedes.
3. Haber obtenido una evaluacion de su desempefio, igual o superior a cuatro (4.0).
4. Postularse a uno soélo de los cargos habilitados.

Articulo 6. Censo electoral. Es el nimero de estudiantes matriculados en programas formales y
de profesores habilitados para votar en las elecciones de sus representantes ante los érganos
colegiados y comités de la Institucion. : |

La Gerencia de Tecnologia entregara el censo electoral de estudiantes y de profesores para que la
Gerencia de Promocién y Comunicaciones realice la publicacién en el Portal Institucional, previa
verificacién de la Direccion de Admisiones y Registro y de la Gerencia de Talento Humano.

Articulo 7. Cronograma electoral periodo 2017-2019: El proceso electoral se adelantara entre el
28 de septiembre y el 24 de octubre de 2017; de conformidad con el siguiente cronograma:

ACTIVIDAD ) FECHA
Publicacién del censo electoral en el Portal Institucional | 28 de septiembre de 2017
Inscripcion de candidaturas | 2 al 6 de octubre de 2017
Proclamacion de candidatos en el Portal Institucional | 9 de octubre de 2017
Espacios de participacion de candidatos 10 al 20 de octubre de 2017
Jornada electrénica de votaciones 23 de octubre de 2017
Informacion de resultados de elecciones 24 de octubre de 2017 B
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Articulo 8. Procedimiento de las elecciones. La eleccién de los representantes de la comunidad
estudiantil y profesoral ante los érganos colegiados y comités se realizara conforme al siguiente
procedimiento:

a) Inscripcion de candidatos:

Para cada cargo de representacién a ocupar, los aspirantes deberan inscribirse completando el
formulario en linea que aparecera en el Portal Institucional o en el aplicativo destinado para tal fin.
En el momento de |a inscripcion, el sistema expedira constancia de recibo de la informacién.

b) Publicacién de los candidatos inscritos:
La Gerencia de Tecnologia entregara la informacion de los candidatos inscritos a la Secretaria
General y a la Gerencia de Comunicaciones para la publicacién en el Portal Institucional.

c) Proselitismo:
La Institucion abrira espacios de participacion con el fin de que los candidatos a eleccién puedan
presentarse ante la comunidad estudiantil y profesoral y expresar sus intenciones y propuestas.

d) Votacién electrénica: ,

La eleccién de los representantes de la comunidad estudiantil y profesoral ante los dérganos
colegiados y comités se realizara por votacion electrénica, a través del aplicativo virtual que disponga
la Institucién, dentro del horario sefialado para tal efecto. La votacién sera secreta y personal
conforme a lo previsto en este reglamento.

Cada elector podra ejercer su derecho al voto una sola vez por cada uno de los 6rganos y colegiados
y comites, desde la plataforma dispuesta para las elecciones, utilizando el usuario y contrasefia
institucional, la cual es personal e intransferible.

e) Representantes elegidos:

Resultaran electos los candidatos que obtengan la mayor cantidad de votos y seran los
Representantes principales en los érganos colegiados y comités. Los candidatos que obtengan el
segundo lugar en la votaciéon seran los Representantes suplentes en los 6rganos colegiados y
comités regulados mediante esta Resolucién.

f) Escrutinio:

Cumplido el horario y cerrada |a jornada votacién, el aplicativo virtual que disponga la Institucion para
la participacién democratica expedira un acta de escrutinio con el numero de votos recibidos para
cada participante y los votos en blanco, la cual sera certificada por la Gerencia de Tecnologia.

Los Representantes principales y suplentes elegidos para cada cargo se publicaran en el Portal
Institucional.

Articulo 9. Voto en blanco: En caso de que el voto en blanco obtenga la mayor votacion del proceso
electoral se debera dejar registrado en el Acta de Escrutinio y Ia Institucién procedera a realizar una
nueva jornada electoral con candidatos distintos a los postulados a las elecciones iniciales.

Articulo 10. Empate: En |a eleccién de profesores el empate se resolvera en favor de quien ostente
la categoria mas alta en el escalafon y si subsiste el empate, éste se dirimira a favor de la persona
que tenga la mayor antigiiedad laborando para la Institucién como docente. Si la paridad se presenta
en la eleccién de representantes estudiantiles, resultara electo quien cuente con el mejor promedio
acumulado, durante toda la carrera. De subsistir el empate, se efectuara una segunda votacién.

Articulo 11. Recursos: contra la decisién que reconozca los resultados de la eleccion procedera el
recurso de reposicién y en subsidio apelacion. Con la solicitud se deberan exponer los argumentos
y adjuntar las pruebas que se consideren pertinentes.

Articulo 12. Garantia de transparencia. Todos |os candidatos deben observar el cumplimiento de
la normatividad institucional, en particular el Codigo de Buen Gobierno, el Reglamento Estudiantil, el
Estatuto Profesoral y el Reglamento de Trabajo, con el fin de garantizar la transparencia de la
eleccion de los Representantes de los profesores y de los estudiantes

Articulo 13. Faltas temporales y absolutas: Para los miembros principales elegidos para el periodo
2017-2019 las faltas temporales sin justa causa no podran exceder de tres (3) sesiones consecutivas
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ante el érgano colegiado o comité respectivo; superado este limite, incurriran en una causal
constitutiva de falta absoluta, y la representacién quedard automaticamente en cabeza del
representante suplente. En la hipétesis que el suplente incurra en falta absoluta ocupara el cargo la
persona que obtuvo el tercer nimero mayor de votos para el respectivo cargo.

Ante la imposibilidad de ocupar el cargo con las personas que participaron en las votaciones, se
convocara a una nueva jornada electoral para elegir el representante correspondiente, durante el
tiempo que faltare para finalizar el periodo ordinario.

Articulo 14. Recepcion de peticiones de informacién: La Gerencia de Tecnologia de la Institucion,
habilitara el correo electronico institucional peticiones.elecciones@libertadores.edu.co, en el cual se
recibiran las inquietudes que formulen los estudiantes o profesores respecto de los inconvenientes
presentados con la habilitacion de la contrasefia o PIN de ingreso a la plataforma \mtual de
votaciones, con el fin de dar solucién inmediata.

Articulo 15. Responsables del proceso de elecciones: Para el adecuado desarrollo del proceso
de elecciones se requiere la colaboracién de todos los funcionarios de la Institucion y de manera
especial de las siguientes areas:

e Secretaria General: Sera |la encargada de la coordinacién de todo el proceso de elecciones, la
consolidacién de los resultados electorales, y la resolucion de las inquietudes que se presenten
respecto de la aplicacién del presente reglamento.

e Decanos de Facultad y Directores de Programa: Coordinar |a presentacion de las propuestas
de los profesores y estudiantes en las fechas establecidas en el cronograma.

+ Gerencia de Promocién y comunicaciones: Tendra a su cargo la elaboracion y divulgacion del
plan de comunicaciones del proceso electoral.

e Gerencia de Tecnologia: Tendra a su cargo la entrega de la base de datos que contiene el
censo electoral y ademas garantizar la disponibilidad de la herramienta tecnoldgica, para el
correcto desarrollo de la jornada de votaciones, y la entrega de los resultados. Asi mismo, la
Gerencia de Tecnologia brindara apoyo y soporte durante las jornadas de elecciones para
atender las dificultades que se presenten.

Articulo 16. Publicacion del Acta de eleccién: La Rectoria, publicard los resultados de las
elecciones mediante la expedicion de una Resolucion Rectoral dentro de los cinco dias habiles
siguientes a la jornada de votaciones, previa verificacién del Secretario General quien dara fe de la
validez de los mismos.

Articulo 17. Validez de las elecciones. Los representantes estudiantiles y profesores, que a la
fecha de expedicion de la presente Resolucién se encuentren realizando sus funciones, en virtud de
las elecciones anteriores, continuaran ejerciendo su representacion hasta tanto no se realicen
elecciones para remplazarlos.

Articulo 18. Vigencia. La presente Resolucion rige a partir de su expedicion y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Expedida en Bogota D.C., a los a los veintitn (21) dias del mes de septiembre del afio dos mil

diecisiete (2017).
Al/\n PILAR BO ORQUEZ -

Rectora

Revisé. Maria Angélica Cortés. Secretaria Generam.-
Proyectd: Roclo Ringdn, Abogada Secretaria General@




